Zitate zur TalentMetropole Ruhr

MICHAEL SCHMIDT
Bildungsbeauftragter des Initiativkreises Ruhr und Vorstandsvorsitzender BP Europa SE

,Der demografische Wandel und der damit verbundene Fachkraftemangel werden absehbar jedes
einzelne Unternehmen treffen. Die TalentMetropole Ruhr will verstarkt die Potenziale aller jungen
Menschen nutzen. Wir durfen Jugendliche nicht zurucklassen, nur weil sie nicht auf Anhieb die Vor-
aussetzungen fur eine Ausbildung oder ein Studium erfullen.”

DR. HEINRICH HIESINGER
Vorstandsvorsitzender thyssenkrupp AG

,Im Ruhrgebiet schlummern viele unentdeckte Talente. Als Mitglied des Initiativkreises Ruhr unter-
stutzen wir bereits seit vielen Jahren MaBnahmen zur Talentforderung, um die gebundelte okono-
mische Kraft der Region gepaart mit praxisnahen Konzepten zielgerichtet einzusetzen. Aus diesem
Grund sind wir aktiv an der Implementierung des Projekts TalentMetropole Ruhr beteiligt.”

ERICH STAAKE
Vorstandsvorsitzender Duisburger Hafen AG

,Die TalentMetropole Ruhr setzt sich aktiv fur ein positives Image des Bildungs- und Arbeitsstandor-
tes Ruhrgebiet ein. Wir bundeln Aktivitaten von Unternehmen, Hochschulen, Kommunen und Bil-
dungstragern und geben gezielt Impulse fur neue Projekte.”

BARBEL BERGERHOFF-WODOPIA
Vorstand RAG-Stiftung

,Taglich engagieren sich Tausende Menschen in unserer Region. Der TalentAward Ruhr will beispiel-
haft genau die Menschen wurdigen, die sich jeden Tag in der ersten Reihe um Bildung und unent-
deckte Talente bemuhen.”

THOMAS WESSEL
Personalvorstand der Evonik Industries AG

,Im TalentMonitor Ruhr finden junge Menschen passende Angebote fur ihre Zukunft. Gemeinsam
finden wir heraus, was junge Talente am besten konnen und wo sie Unterstutzung in Schule, Ausbil-
dung oder Studium benotigen.”
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PETER PETERS
Mitglied des Vorstands des FC Schalke 04 elV.

JWas fur FuRballvereine gilt, gilt ebenso fur Unternehmen: Nur eine optimale Talentforderung sichert
kUnftige Erfolge. Das Ruhrgebiet hat ein groRes Potenzial an jungen Menschen, die wir darin unter-
stutzen konnen, ihre Chancen zu erkennen und zu ergreifen. Als Premiumpartner der TalentMetro-
pole Ruhr sind wir Teil eines starken Teams, das Talente ganz gezielt findet und fordert.”

SUAT YILMAZ
Stellvertretender Leiter des NRW-Zentrums fur Talentforderung und
Preistrager TalentAward Ruhr 2013

,Junge Leute mussen Energien und Visionen fUr ihre Zukunft entwickeln konnen. Lehrer, Eltern, wir
als Hochschule, wir wollen alle, dass junge Menschen maximale Bildung bekommen und somit auch
diese Region voranbringen.”

DAVID KLUGE
Teilnehmer TalentCamp Ruhr

,Das TalentCamp Ruhr war besser als Schule. Wenn Schule so ware, ware einiges anders. Man lernt
die Leute besser kennen, fruhstuckt zusammen und wurde nie zu spat kommen, weil man morgens
geweckt wird.”
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