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Datenschutzerklarung fur Interessenten

Was ist der Zweck dieser Datenschutzerklarung fir Interessenten?

Diese Datenschutzerklarung fur Interessenten informiert Sie tUiber die Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten bei der Stiftung TalentMetropole Ruhr gGmbH.

Diese Erklarung enthalt auRBerdem eine Zusammenfassung lhrer Rechte in Verbindung mit Ihren
personenbezogenen Daten.

Am Ende gibt es ein Glossar, in dem einige Begriffe, die in dieser Erklarung verwendet werden,
erlautert werden.

Namen und Kontaktdaten des Verantwortlichen sowie des Datenschutzbeauftragten

Die Stiftung TalentMetropole Ruhr gGmbH (nachfolgend , Stiftung®) ist Verantwortlicher fir die Ver-
arbeitung aller personenbezogener Daten.

Gesetzlich vertreten durch die Geschaftsflihrerin: Dr. Britta L. Schroéder
Anschrift: Bochumer Stral3e 86, 45886 Gelsenkirchen
Telefon: 0209 155150-10

E-Mail: info@talentmetropoleruhr.de

Kontaktdaten des Datenschutzbeauftragten
Datenschutzbeauftragter

Oliver Luerweg

Artus GmbH & Co. KG

Schaafsweg 42

D-47559 Kranenburg

Tel: 02821-7606600 oder
0 800 00 27 887 (kostenfrei)
E-Mail: luerweg@luerweg.de

Daten zur Information von Interessenten

Welche personenbezogenen Daten In diesem Prozess verarbeitet die Stiftung folgende per-
verarbeitet die Stiftung zur Information | sonenbezogene Daten:

von Interessenten?
— Name

— Anschrift

— Ggf. Unternehmen oder Institution
— E-Mail-Adresse

— Telefonnummer

Was ist die Herkunft der Daten? Daten in diesem Prozess werden ausschlielich durch
den direkten Kontakt mit Interessenten der Stiftung (in
Gespréachen, Telefonaten und Emails) erhoben.

Sind unter den Daten besonderer Nein.
Kategorien personenbezogener Daten
im Sinne der EU-Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO)?

Zu welchem Zweck verarbeitet die Die Stiftung verarbeitet Daten, um Interessenten Mittei-
Stiftung die Daten? lungen Uber ihre Tatigkeit oder Einladungen zu Veranstal-
tungen zukommen zu lassen.
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Aufgrund welcher Rechtsgrundlage
verarbeitet die Stiftung die Daten?

Soweit die Stiftung personenbezogene
Daten aufgrund berechtigter Interes-
sen verarbeitet, was sind die berech-
tigten Interessen der Stiftung und von
Dritten?

Die Stiftung verarbeitet Daten auf folgender rechtlicher
Grundlage:

— die Verarbeitung basiert auf einer Einwilligung der Be-
troffenen Person (Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO, § 26
Abs. 1 BDSG)

— die Verarbeitung ist erforderlich zur Wahrung der be-
rechtigten Interessen der Stiftung, Interessenten zu in-
formieren (Art. 6 Abs. 1 lit. f DSGVO)

Wer ist Empfanger der Daten?

Den folgenden Kategorien von Empféngern werden Daten
Ubermittelt:

—Dienstleister, die zur Abwicklung von Mailings oder An-
meldetools bei Veranstaltungen eingesetzt werden (z.B.
Druckereien, Internetdienstleister)

—Postdienstleister (z.B. Lettershops)

Werden die Daten in ein Drittland
Ubermittelt?

Nein.

Wie lange werden die Daten gespei-
chert?

Die Stiftung speichert Daten fir den langeren der folgen-
den Zeitrdume:

—Im Falle einer Einwilligung bis zum Widerruf der Einwil-
ligung
—fiir maximal 10 Jahre

Ihre Rechte als betroffene Person

Als betroffene Personen haben Sie die folgende Rechte in Bezug auf Ihre personenbezogenen

Daten.

Auskunftsrecht

Sie haben das Recht, von der Stiftung eine Bestéatigung dariiber zu
verlangen, ob Sie betreffende personenbezogene Daten verarbeitet
werden; ist dies der Fall, so haben Sie ein Recht auf Auskunft tiber
diese personenbezogenen Daten und auf detaillierte Informationen
wie die personenbezogenen Daten verarbeitet werden.

Recht auf Berichtigung

Sie haben das Recht, von der Stiftung unverziglich die Berichtigung
Sie betreffender unrichtiger personenbezogener Daten zu verlangen.
Unter Berlcksichtigung der Zwecke der Verarbeitung haben Sie das
Recht, die Vervollstandigung unvollstandiger personenbezogener
Daten — auch mittels einer erganzenden Erklarung — zu verlangen.

Recht auf Loschung
(,»,Recht auf Vergessen-
werden*)

Sie haben das Recht, von der Stiftung zu verlangen, dass Sie betref-
fende personenbezogene Daten unverziglich geléscht werden, wenn
bestimmte Voraussetzungen gegeben sind.

Recht auf Einschran-
kung der Verarbeitung
sind.

Sie haben das Recht, von der Stiftung die Einschrankung der Verar-
beitung zu verlangen, wenn bestimmte Voraussetzungen gegeben

Widerspruchsrecht

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus ihrer besonderen
Situation ergeben, jederzeit gegen die Verarbeitung Sie betreffender
personenbezogener Daten, die aufgrund von Artikel 6 Absatz 1 Buch-
staben e oder f DSGVO erfolgt, Widerspruch einzulegen.
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Recht auf Datentiber-
tragbarkeit

Unter bestimmten Voraussetzungen haben Sie das Recht, die Sie
betreffenden personenbezogenen Daten, die Sie der Stiftung bereit-
gestellt haben, in einem strukturierten, gangigen und maschinenlesba-
ren Format zu erhalten, und Sie haben das Recht, diese Daten einem
anderen Verantwortlichen ohne Behinderung durch die Stiftung zu
Ubermitteln.

Recht die Einwilligung
zu Widerrufen

Beruht die Verarbeitung auf einer Einwilligung, haben Sie das Recht,
Ihre Einwilligung jederzeit zu widerrufen.

Recht auf Beschwerde

Sie haben das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde —
das ist in Deutschland der jeweilige Landesdatenschutzbeauftragte.

Glossar

Verantwortlicher

Die naturliche oder juristische Person, Behorde, Einrichtung oder andere
Stelle, die allein oder gemeinsam mit anderen Uber die Zwecke und Mittel
der Verarbeitung von personenbezogenen Daten entscheidet.

Datenibermittlungs-
vereinbarung

Vereinbarung, die von der Européischen Kommission erlassene Standardda-
tenschutzklauseln im Sinne des Art. 46 (2) (c) DSGVO, enthalt.

Betroffene Person

Identifizierte oder identifizierbare natirliche Person, auf die sich die perso-
nenbezogenen Daten beziehen.

DSGVO Datenschutz-Grundverordnung (Verordnung (EU) 2016/679 des Europai-
schen Parlaments).
BDSG Bundesdatenschutzgesetz vom 30.06.2017 (BGBI. | S. 2097).

Rechtsgrundlage

Die Verarbeitung ist nur rechtmafig, wenn mindestens eine der Bedingun-
gen gem. DSGVO und/oder BDSG erflillt ist. Die im Arbeitsverhaltnis infrage
kommenden Bedingungen sind zusammengefasst:

Die betroffene Person hat ihre Einwilligung zu der Verarbeitung der sie
betreffenden personenbezogenen Daten gegeben;

die Verarbeitung ist fur die Erfilllung eines Vertrags, dessen Vertragspar-
tei die betroffene Person ist;

die Verarbeitung ist zur Erflllung einer rechtlichen Verpflichtung erforder-
lich;

die Verarbeitung ist erforderlich, um lebenswichtige Interessen der be-
troffenen Person oder einer anderen naturlichen Person zu schitzen;

die Verarbeitung ist zur Wahrung der berechtigten Interessen des Verant-
wortlichen oder eines Dritten erforderlich, sofern nicht die Interessen oder
Grundrechte und Grundfreiheiten der betroffenen Person, die den Schutz
personenbezogener Daten erfordern, Uberwiegen (Berechtigtes Interesse).

Personenbezogene
Daten

Alle Informationen, die sich auf eine identifizierte oder identifizierbare natirli-
che Person beziehen; als identifizierbar wird eine natirliche Person angese-
hen, die direkt oder indirekt, insbesondere mittels Zuordnung zu einer Ken-
nung wie einem Namen, zu einer Kennnummer, zu Standortdaten, zu einer
Online-Kennung oder zu einem oder mehreren besonderen Merkmalen, die
Ausdruck der physischen, physiologischen, genetischen, psychischen, wirt-
schaftlichen, kulturellen oder sozialen Identitat dieser nattrlichen Person
sind, identifiziert werden kann.
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Verarbeitung

Jeder mit oder ohne Hilfe automatisierter Verfahren ausgefiihrte Vorgang
oder jede solche Vorgangsreihe im Zusammenhang mit personenbezogenen
Daten wie das Erheben, das Erfassen, die Organisation, das Ordnen, die
Speicherung, die Anpassung oder Verénderung, das Auslesen, das Abfra-
gen, die Verwendung, die Offenlegung durch Ubermittlung, Verbreitung oder
eine andere Form der Bereitstellung, den Abgleich oder die Verknlpfung, die
Einschrankung, das Ldschen oder die Vernichtung.

Besondere Katego-
rien personenbezo-
gener Daten

Personenbezogener Daten, aus denen die rassische und ethnische Her-
kunft, politische Meinungen, religitse oder weltanschauliche Uberzeugungen
oder die Gewerkschaftszugehdrigkeit hervorgehen, sowie die Verarbeitung
von genetischen Daten, biometrischen Daten zur eindeutigen ldentifizierung
einer nattrlichen Person, Gesundheitsdaten oder Daten zum Sexualleben
oder der sexuellen Orientierung.

Ausfihrliche Informationen entnehmen Sie bitte unserer Website
https://talentmetropoleruhr.de/de/footer-menue/datenschutz/
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